
目次 期限 分野 管轄 内容 チェック

2-1 銀行口座の開設 ▢

2-2 ネットバンキングの登録（任意） ▢

2-3 各行政機関 許認可申請（必要な場合） ▢

2-4 社内 役員報酬の決定と臨時株主総会 ▢

2-5 健康保険・厚生年金保険 新規適用届 ▢

2-6 健康保険・厚生年金保険 被保険者資格取得届 ▢

2-7 健康保険・国民年金 被扶養者（異動）届 ▢

2-8 健康保険適用後速やかに 市役所 国民健康保険の脱退手続き ▢

2-9 雇用後速やかに 労働保険 適用事業報告書 ▢

2-10 雇用後10日以内 労働保険 保険関係成立届 ▢

2-11 雇用後50日以内 労働保険 概算保険料申告書 ▢

2-12 雇用後10日以内 雇用保険 適用事業所設置届 ▢

2-13 雇用後翌月10日以内 雇用保険 被保険者資格取得届 ▢

2-14 都道府県事務所 法人設立届 ▢

2-15 市町村役場 法人設立届 ▢

2-16 法人設立届 ▢

2-17 青色申告の承認申請書 ▢

2-18 給与支払事務所等の開設届出 ▢

2-19 源泉所得税の納期の特例の承認に関する申請書 ▢

2-20 国税e-Tax 利用者識別番号（国税e-Tax） ▢

2-21 地方eLTAX 利用者識別番号（地方eLTAX） ▢

2-22 給与ソフトの選定・導入 ▢

2-23 勤怠ソフトの選定・導入 ▢

2-24 会計 会計ソフトの選定・導入 ▢

2-25 領収書のフォーマット作成・保管ルール策定 ▢

2-26 請求書のフォーマット作成・保管ルール策定 ▢

※役員への給与を無報酬とする場合、社会保険（2-5～2-7)の手続きは不要。

※従業員を雇用しない場合、労働保険（2-9～2-13）の手続きは不要。

目次 期限 分野 管轄 内容 チェック

3-1 公庫 創業融資の検討 ▢

3-2 各行政機関 補助金・助成金の検討 ▢

3-3 名刺、パンフレット作成 ▢

3-4 ホームページ作成 ▢

3-5 事務所の賃貸契約 ▢

3-6 電話番号・ドメイン取得 ▢

3-7 パソコン・複合機の購入、ネット環境の整備 ▢

3-8 事務用所備品の購入 ▢

3-9 クレジット会社 法人クレジットカードの申込 ▢

3-10 各業者 各種支払の引き落とし手続き ▢

3-11 市区町村役場 個人住民税の切替（特別徴収） ▢

3-12 生命保険会社 生命保険の個人から法人への切替検討 ▢

3-13 各業者 業者等へのあいさつ回り ▢
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